
Ostatnia aktualizacja 26. 06. 2010 r. 

• Pracownik serwisowy (1493)- sprzątanie kina w godz. 04:00-08:00 -
wynagrodzenie: 500 -600 zł. netto (umowa zlecenie) - kontakt: p. Katarzyna 
Kwiecińska lub p. Klaudyna Koluch tel. 660446899 w godz. 09:00-16:00 
(praca w Koszalinie) /poz.589/ 

• Przedstawiciel handlowy (1491) - wymagania: wykształcenie średnie, prawo 
jazdy kat. B, mile widziane doświadczenie na stanowisku przedstawiciela 
handlowego - wynagrodzenie: 1400 zł. brutto+ prowizja- kontakt: CV naleŜy 
wysłać na adres e-mail: gryff@post.pl (praca na terenie powiatu 
koszalińskiego i słupskiego) /poz.588/ 

• Hydraulik- spawacz (1488)- wymagania: wykształcenie minimum 
zawodowe, zawód monter instalacji sanitarnych, umiejętność spawania 
gazowego CO2- wynagrodzenie; od 8,50 zł. brutto za godz. + premia - 
kontakt: PRB „Przylesie" Koszalin ul. Władysława IV 139 (sekretariat), p. 
Małgorzata Kujawińska tel. 943454489, w godz. 08:00-13:00 (praca w 
Koszalinie) /poz. 587/ 

• Kierowca (1487) - wymagania: prawo jazdy kat. C, karta kierowcy, kurs na 
przewóz rzeczy, badania psychologiczne- wynagrodzenie: 1317 zł. brutto + 
premia- Plus Koszalin ul. Batalionów Chłopskich 8, p. Filip Juszczyk tel. 
723101737, w godz.08:00-20:00, CV moŜna równieŜ wysłać na adres e-
mail: biuro@plusmf.com.pl (praca na terenie Unii Europejskiej) /poz.586/ 

• Nauczyciel w przedszkolu TPD (1485) - wykształcenie wyŜsze 
pedagogiczne: wychowanie przedszkolne lub wczesnoszkolne, 
doświadczenie w pracy z dziećmi oraz prowadzeniu grupy przedszkolnej - 
wynagrodzenie: 1000-1500 zł. brutto (3/4 etatu)- kontakt: TPD Koszalin ul. 
Piłsudskiego 11-15, p. Mariusz Sydoruk tel. 94 3425627, w godz. 09:00-
15:00, CV moŜna wysłać na adres e-mail: tpd@zeto.koszalin.pl (praca w 
Szczeglnie) /poz.585/ 

• Specjalista ds. zakupów (1465)- wymagania: wykształcenie wyŜsze, dobra 
znajomość języka niemieckiego lub angielskiego, operatywność, 
zorganizowanie, predyspozycje do kierowania zespołem, prawo jazdy - 
wynagrodzenie: min. 1500 zł. brutto- kontakt: KAZEL Koszalin ul. Morska 
33, pok. 210, p. Alicja Bartol lub p. Leonard Panek tel. 94 3434821 wew. 36 
lub 27, od wtorku do piątku w godz. 09:00-12:00, CV moŜna równieŜ 
wysłać na adres e-mail: a.bartol@internetdsl.pl (praca Koszalinie) /poz.584/ 

• Pokojowa (1471)- wymagania: wykształcenie minimum podstawowe- 
wynagrodzenie: 1350 zł. brutto - kontakt: WDW Unieście ul. Suriana 24, p. 
Piotr Barański tel. 883396508, w godz. 08:00-15;00 (praca sezonowa w 
Unieście) /poz.583/ 

• Barman (1470)- wymagania: wykształcenie zasadnicze zawodowe- 
wynagrodzenie: minimum 2000 zł. brutto - kontakt: BALTIVIA Mielno ul. 
Cicha 9, p. Piotr Majcherczyk tel. 883342000, w godz. 10:00-15:00 (praca 
sezonowa w Mielnie) /poz.582/ 



• Pokojowa (1468) - wymagania: wykształcenie zasadnicze zawodowe- 
wynagrodzenie: minimum 2000 zł. brutto - kontakt: BALTIVIA Mielno ul. 
Cicha 9, p. Piotr Majcherczyk tel. 883342000, w godz. 10:00-15:00 (praca 
sezonowa w Mielnie) /poz.581/ 

• Recepcjonista/ka (1467)- wymagania: wykształcenie minimum średnie, mile 
widziana znajomość języka angielskiego lub niemieckiego w stopniu 
komunikatywnym - wynagrodzenie: minimum 2000 zł. brutto - kontakt: 
BALTIVIA Mielno ul. Cicha 9, p. Piotr Majcherczyk tel. 883342000, w 
godz. 10:00-15:00 (praca sezonowa w Mielnie) /poz.580/ 

• Kelner (1466)- wymagania: wykształcenie zasadnicze zawodowe- 
wynagrodzenie: minimum 2000 zł. brutto - kontakt: BALTIVIA Mielno ul. 
Cicha 9, p. Piotr Majcherczyk tel. 883342000, w godz. 10:00-15:00 (praca 
sezonowa w Mielnie) /poz.579/ 

• Kasjer sprzedawca (1478)- wymagania: wykształcenie minimum zawodowe, 
mile widziane średnie - wynagrodzenie: 1500 zł. brutto- kontakt: 
POLOMARKET Mielno, p. Mirosława Wierzchowiecka tel. 518015101, w 
godz. 08:00-16:00, CV moŜna przesłać na dres e-mail: 
miroslawa.wierzchowiecka@polomarket.pl (praca w Mielnie) /poz.578/ 

• Kasjer sprzedawca (1477)- wymagania: wykształcenie minimum zawodowe, 
mile widziane średnie - wynagrodzenie: 1500 zł. brutto- kontakt: 
POLOMARKET Sianów, p. Mirosława Wierzchowiecka tel. 518015101, w 
godz. 08:00-16:00, CV moŜna przesłać na dres e-mail: 
miroslawa.wierzchowiecka@polomarket.pl (praca w Sianowie) /poz.577/ 

• Brygadzistka/krawcowa (1476) - wymagania: wykształcenie zawodowe, 
doświadczenie na podobnym stanowisku- wynagrodzenie: od 1500 zł. netto 
+ premia- kontakt: FARAGE Koszalin ul. Połczyńska 140, p. Anna Szwed 
tel. 94 3420117, w godz. 08:00-14:00, CV moŜna wysłać na adres e-mail: 
farage@faragebride.com (praca w Koszalinie) /poz. 576/ 

• Fryzjer męski (1475) - wymagania: wykształcenie zawodowe, staŜ pracy w 
zawodzie fryzjera 2 lata, dyplom czeladniczy - wynagrodzenie: 1317 zł. 
brutto- kontakt: „IRENA" Koszalin ul. Sikorskiego 2 l, tel. 501482120, w 
godz. 08:00-20:00 (praca w Koszalinie) /poz. 575/ 

• Dekorator- sprzedawca (1473) - wymagania: wykształcenie wyŜsze, 
umiejętność projektowania wnętrz, znajomość ArchiCad, doświadczenie w 
branŜy hotelowej, meblarskiej, tekstylnej, łatwość nawiązywania kontaktów 
i prowadzenia rozmowy handlowej, prawo jazdy kat. B- wynagrodzenie: 
2000 zł. netto- kontakt: p. Barbara Malarewicz tel. 603118313 CV + list 
motywacyjny naleŜy wysłać na adres e-mail: malarewicz1@wp.pl (praca w 
Koszalinie) /poz.574/ 

• Operator biogazowni (1461)- wymagania: wykształcenie średnie techniczne, 
staŜ pracy w zawodzie: mechanika, elektromechanika, elektryka, hydraulika 
lub instalatora CO minimum 1 rok, znajomość obsługi komputera, prawo 
jazdy kat. B, mile widziane prawo jazdy kat. T - wynagrodzenie: 1317 -2500 
zł. brutto -kontakt: p. Dorota Zdunek- Frączyk tel. 059 8334361 wew. 353, 



CV moŜna wysłać na adres e-mail: hr@poldanor.com.pl (praca w Nacławiu) 
/poz.573/ 

• Osoba do prasownia i pakowania (1459)- wymagania: wykształcenie 
zawodowe, mile widziane doświadczenie na podobnym stanowisku- 
wynagrodzenie: 1500 zł. netto- kontakt: p. Barbara Malarewicz tel. 
603118313 (praca w Kołobrzegu) /poz.572/ 

• Nauczyciel teorii przedmioty zawodowe w zakresie geodezji (1455)- 
wymagania: wykształcenie wyŜsze (geodezyjne), przygotowanie 
pedagogiczne - wynagrodzenie: 1100 zł. brutto (praca na ½ etatu) - kontakt: 
Zespół Szkół Nr 7 w Koszalinie ul. Orląt Lwowskich 18, p. Barbara 
Dajnowicz tel. 94 3452772, w godz. 08:00-15:00 (praca w Koszalinie) 
/poz.571/ 

• Animator zabaw dla dzieci/ pokojowa (1454)- wymagania: wykształcenie 
średnie, sumienność - wynagrodzenie: 1400 zł. netto- kontakt: SOLARIS 
Łazy ul. Słoneczna 16, p. Kamil Ziętara tel. 665911265, CV moŜna równieŜ 
wysłać na adres e- mail: kariera@solaris.turystyka.pl (moŜliwość 
zakwaterowania, praca w Łazach) /poz.570/ 

• Sprzedawca małej gastronomii (1452)- wymagania: doświadczenie w pracy 
na podobnym stanowisku, aktualna ksiąŜeczka zdrowia do celów sanitarno- 
epidemiologicznych - wynagrodzenie: 6 zł. netto na godz. - kontakt: p. 
Dariusz Błauciak tel. 691949595 (praca sezonowa w Mielnie) /poz.569/ 

• Przedstawiciel handlowy (1450)- wymagania: wykształcenie minimum 
średnie, staŜ pracy minimum 1 rok, podstawowa znajomość obsługi 
komputera, punktualność, systematyczność, umiejętność pracy pod presją 
wyniku i czasu, prawo jazdy kat. B- wynagrodzenie: 1317 zł. brutto 
podstawy + prowizja + premia - kontakt: osoby zainteresowane ofertą 
proszone są o rejestrację na stronie internetowej www.protrade.pl/kariera 
(praca w Koszalinie) /poz.568/ 

• Telesprzedawca (1448)- wymagania: wykształcenie minimum średnie, staŜ 
pracy minimum 1 rok, podstawowa znajomość obsługi komputera, 
punktualność, systematyczność, umiejętność pracy pod presją wyniku i 
czasu - wynagrodzenie: 1000 -1500 zł. brutto (system wynagradzania 
prowizyjny)- kontakt: osoby zainteresowane ofertą proszone są o rejestrację 
na stronie internetowej www.protrade.pl/kariera (praca w Koszalinie) 
/poz.567/ 

• Traktorzysta- kombajnista (1445)- wymagania: prawo jazdy na ciągnik 
rolniczy i kombajn- wynagrodzenie: 1500 -2500 zł. netto- kontakt: 
Gospodarstwo Rolne Giezkowo, p. Wojciech Serocki tel. 512326560 lub 94 
3117270 (praca w Giezkowie z moŜliwością zakwaterowania) /poz.566/ 

• Traktorzysta (1442) - wymagania: prawo jazdy na ciągnik rolniczy - 
wynagrodzenie: 1500 -2500 zł. netto- kontakt: Gospodarstwo Rolne 
Giezkowo, p. Wojciech Serocki tel. 512326560 lub 94 3117270 (praca w 
Giezkowie z moŜliwością zakwaterowania) /poz.565/ 

• Szef kuchni / kucharz (1437)- wymagania: wykształcenie zasadnicze 
zawodowe gastronomiczne, staŜ pracy w zawodzie kucharza minimum 3 



lata, uprawnienia i umiejętności do prowadzenia Ŝywienia zbiorowego- 
wynagrodzenie: 4500 zł. brutto- kontakt: SOLARIS Łazy ul. Słoneczna 16, 
p. Kamil Ziętara tel. 665911265, CV moŜna równieŜ wysłać na adres e- 
mail: kariera@solaris.turystyka.pl (moŜliwość zakwaterowania, praca w 
Łazach) /poz.564/ 

• Monter konstrukcji budowlanych (1413)- wymagania: wykształcenie 
minimum zawodowe- wynagrodzenie: 1200 zł. netto - kontakt: BUGLO 
Koszalin ul. Szczecińska 38, , p. Łukasz Karaszewski tel. 600222230, CV 
moŜna równieŜ wysłać na adres e-mail: buglo@buglo.pl (praca na terenie 
Koszalina) /poz.560/ 

• Asystent sędziego (1409) - wymagania: wykształcenie wyŜsze prawnicze, 
ukończona aplikacja ogólna prowadzona przez Krajową Szkołę 
Sądownictwa i Prokuratury lub zdany egzamin sędziowski lub prokuratorski, 
albo ukończona aplikacja notarialna, adwokacka lub radcowska i złoŜony 
odpowiedni egzamin -wynagrodzenie: 3008 zł. brutto (w przypadku 
zatrudnienia na cały etat), 2256 zł. brutto (w przypadku zatrudnienia na ¾) - 
kontakt: zgłoszenie z podaniem sygnatury konkursu (K-110-5/10) naleŜy 
przesłać na adres: Sąd Rejonowy w Koszalinie Oddział Kadr, ul. Gen. 
Andersa 34, 75-950 Koszalin lub złoŜyć osobiście w Oddziale Kadr pok. 88 
w terminie do dnia 12 lipca 2010r. (praca w Koszalinie) /poz.558/ 

• Mechanik samochodowy (1410)- wymagania: wykształcenie minimum 
zawodowe, staŜ pracy w zawodzie mechanika samochodowego 3 lata- 
wynagrodzenie: 1317 zł. brutto- kontakt: Auto Regeneracja i Naprawa 
Koszalin ul. Kolejowa 7 b, P. Zygmunt Ostrowski tel. 504038700 (praca w 
Koszalinie) /poz.557/ 

• Sprzątaczka- pracownik gospodarczy (1411)- sprzątanie biur i powierzchni 
sklepowych- wynagrodzenie: 5 zł. netto na godz. - kontakt: p. BoŜena 
Pyczek tel. 792241566, w godz. 06:00-11:00 (praca w Koszalinie) /poz.556/ 

• Sprzedawca (1403)- sklep mięsny, praca zmianowa- wynagrodzenie: 1500 
zł. brutto + premia- kontakt: CV naleŜy wysłać na adres e-mail: 
m.jopek@viola.com.pl (praca w Dąbkach) /poz.555/ 

• Asystent sprzedaŜy (1405) -wymagania: wykształcenie średnie- 
wynagrodzenie: 11 zł. brutto na godz. (umowa zlecenie)- kontakt: p. 
Karolina Kolińska tel. 692198174, CV naleŜy wysłać na adres e-mail: 
iga.lesniewska.asc@manpower.pl (praca w Koszalinie) /poz.554/ 

• Pracownik działu marketingu (1397)- wymagania: wykształcenie wyŜsze 
techniczne, znajomość obsługi komputera, wiedza z zakresu marketingu - 
wynagrodzenie: 1915 zł. brutto- kontakt: Cv naleŜy przesłać na adres e-mail: 
sanserw@ko.onet.pl lub faxem tel. 94 3417895 (praca w Koszalinie) 
/poz.553/ 

• Murarz (1399)- wymagania: wykształcenie minimum zawodowe, staŜ pracy 
w zawodzie murarza minimum 2 lata, znajomość języka angielskiego w 
stopniu komunikatywnym- wynagrodzenie: 7 euro netto na godz. - kontakt: 
Euro Windows Koszalin ul. RóŜana 5, p. Dagmara Fedorczyk tel. 94 
3462318, w godz. 08:00-16:00 (praca w Belgii) /poz.552/ 



• Sprzedawca (1390)- wymagania: wykształcenie średnie, doświadczenie w 
zawodzie sprzedawcy lub pokrewnym, prawo jazdy kat. B, znajomość 
obsługi komputera - wynagrodzenie: 1500-1700 zł. brutto- kontakt: SUPON 
Koszalin ul. Morska 7/9, p. Jarosław Kuć tel. 91 4256409 lub p. Urszula 
Buda, CV moŜna równieŜ wysłać na adres e-mail: kadrysupon@pro.onet.pl 
(praca w Koszalinie) /poz.551/ 

• Księgowa (1388)- wymagania: wykształcenie minimum średnie 
ekonomiczne, staŜ pracy w księgowości minimum 3 lata, doświadczenie w 
rozliczaniu delegacji i zaliczek, naliczaniu płac, rozliczeniach z ZUS i 
urzędem skarbowym, podstawowa znajomość języka angielskiego, bardzo 
dobra znajomość obsługi komputera, dobra organizacja pracy, umiejętność 
pracy w zespole, komunikatywność- wynagrodzenie: 1400 zł. brutto (praca 
na ½ etatu)- kontakt: Total Wind Koszalin ul. Szczecińska 65, p. Eliza Jaros 
tel. 94 3455077, w godz. 08:00-14:30, CV moŜna równieŜ wysłać na adres 
e-mail: elj@totalwind.com (praca w Koszalinie) /poz.550/ 

• Mechanik samochodowy (1401)- wymagania: wykształcenie zasadnicze 
zawodowe, wskazane doświadczenie w zawodzie mechanika 
samochodowego (moŜliwość przyuczenia do stanowiska) - wynagrodzenie: 
1317 zł. brutto + premia uznaniowa - kontakt: Pompy Diesel Koszalin ul. 
Władysława IV 137, p. Ryszard Ostrowski tel. 94 3453280, w godz. 09:00-
14:00 (praca w Koszalinie) /poz.549/ 

• Przedstawiciel handlowy (1395)- wymagania: wykształcenie średnie 
techniczne, prawo jazdy kat. B, doświadczenie na stanowisku 
przedstawiciela handlowego, znajomość branŜy technicznej, 
obowiązkowość, punktualność, dokładność, komunikatywność- 
wynagrodzenie: 1317 zł. brutto + premia uznaniowa - kontakt: JP TECHNIK 
Koszalin ul. Małopolska 1/7, tel. 94 3459949, w godz. 08:00-15:30, CV 
moŜna równieŜ wysłać na adres e-mail: biuro@jptechnik.pl (praca na terenie 
województwa zachodniopomorskiego i pomorskiego) / poz.548/ 

• Pracownik filetowania (przetwórstwo rybne) (1387)- wymagania: 
wykształcenie zasadnicze zawodowe, minimum 1 rok doświadczenia na 
podobnym stanowisku, aktualna ksiąŜeczka zdrowia do celów sanitarno- 
epidemiologicznych - wynagrodzenie: 8 zł. brutto na godz.- kontakt: tel. 58 
5110220, CV moŜna wysłać na adres e-mail: rekrutacja@hands2work.pl 
(praca w Koszalinie) /poz.547/ 

• Lektor języka angielskiego (1382)- wymagania: wykształcenie wyŜsze, 
zawód nauczyciel języka angielskiego, biegła znajomość języka angielskiego 
w dziedzinie zarządzanie i obsługa klienta- wynagrodzenie: 1317 zł. brutto 
(z moŜliwością negocjacji)- kontakt: Cv naleŜy wysłać na adres e-mail: 
agnieszka.lotysz@level77.eu (praca w Koszalinie) /poz.546/ 

• Nauczyciel oligofrenopedagog (1377)- wymagania: wykształcenie wyŜsze 
(pedagogika specjalna), przygotowanie pedagogiczne ze specjalnością z 
oligofrenopedagogiki - wynagrodzenie: 2000 zł. brutto- kontakt: Polskie 
Stowarzyszenie na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym Koło w 
Koszalinie ul. Wyspiańskiego 4, p. Paulina Bochno tel. 94 3450853, w godz. 



08:00-15:30, CV + list motywacyjny naleŜy składać w sekretariacie koła 
(praca w Koszalinie) /poz.543/ 

• Przedstawiciel handlowy (1378)- wymagania: wykształcenie średnie, 
dyspozycyjność, komunikatywność, umiejętność rozmowy z klientem - 
wynagrodzenie: 1000 zł. brutto podstawy + premia- kontakt: p. Jarosław 
Zazulak tel. 668452400, CV moŜna przesłać na adres e-mail: 
sekretariat@goodfood-gastro.pl (praca na terenie województwa 
zachodniopomorskiego) /poz.542/ 

• Krawcowa (1380)- wymagania: wykształcenie zawodowe, staŜ pracy 
zawodzie krawca minimum 5 lat- wynagrodzenie: 1500 zł. netto- kontakt: p. 
Barbara Malarewicz tel. 603118313 (praca w Kołobrzegu) /poz.541/ 

• Przedstawiciel ubezpieczeniowo- finansowy (1379)- wymagania: 
wykształcenie średnie, komunikatywność, niekaralność, mile widziane 
doświadczenie w sprzedaŜy bezpośredniej- wynagrodzenie: 3000 zł. brutto- 
kontakt: CV naleŜy wysłać na adres e-mail: michal.timofiejczyk@axa-
polska.com.pl (praca w Koszalinie) /poz.539/ 

• Pomoc kuchenna (1376) - wymagania: wykształcenie zawodowe, staŜ pracy 
5 lat- wynagrodzenie: 1200 zł. netto- kontakt: „Zajazd Przymorze" Będzino 
16, od poniedziałku do piątku w godz. 10:00-12:00, p. Danuta Fronczek tel. 
510725901 (praca w Będzinie) /poz.538/ 

• Kelner (1374) - wymagania: wykształcenie średnie, staŜ pracy w zawodzie 
kelnera 3 lata- wynagrodzenie: 10 zł. na godz. brutto - kontakt: tel. 
606438911, 606908787, CV naleŜy przesłać na adres e-mail: hotel@onet.pl 
(praca w Mielnie) /poz.537/ 

• Recepcjonista (1373)- wymagania: wykształcenie minimum średnie, 
wskazane doświadczenie na stanowisku recepcjonisty, znajomość języka 
niemieckiego - wynagrodzenie: 10-13 zł. brutto na godz. kontakt: tel. 
606438911, 606908787, CV naleŜy przesłać na adres e-mail: hotel@onet.pl 
(praca w Mielnie) /poz.536/ 

• Mechanik urządzeń chłodniczych i klimatyzacyjnych (1372)- wymagania: 
zawód mechanik pojazdów samochodowych lub elektromechanik, 
doświadczenie na stanowisku montera urządzeń chłodniczych i 
klimatyzacyjnych- wynagrodzenie od 1317 zł. brutto ( z moŜliwością 
negocjacji, w zaleŜności od umiejętności i doświadczenia) - kontakt: Ice 
Koszalin ul. Szarych Szeregów 8, p. Remigiusz Skrzypczyński tel. 
503766969, w godz. 07:00-17:00, CV moŜna równieŜ wysłać na adres e-
mail: icekoszalin@onet.pl (praca na terenie Koszalina i okolic) /poz.535/ 

• Kierowca C+ E (1370)- wymagania: staŜ pracy w zawodzie kierowcy kat. 
C+ E minimum 2 lata, karta kierowcy, kurs na przewóz rzeczy, badania 
lekarskie- wynagrodzenie: 1317 zł. brutto+ diety- kontakt: p. Damian 
Krakowski tel. 608405705 (praca na terenie całej Europy) /poz.534/ 

• Mechanik cięŜkiego sprzętu budowlanego (1317)- wymagania: 
wykształcenie zawodowe, staŜ pracy w zawodzie mechanika minimum 2 
lata- wynagrodzenie: 7 euro netto na godz.- kontakt: Euro-Windows 



Koszalin ul. RóŜana 5, p. Dagmara Fedorczyk tel. 94 3462318, w godz. 
08:00-16:00 (praca w Belgii) /poz.533/ 

• Hydraulik (1369)- wymagania: uprawnienia spawalnicze- wynagrodzenie: 
od 1317 zł. brutto - kontakt: tel. 600358770 (praca w Koszalinie) /poz.532/ 

• Robotnik budowlany (do ociepleń) (1359)- wymagania: wykształcenie 
zawodowe budowlane, doświadczenie w ocieplaniu budynków, mile 
widziane świadectwo/ kurs stawiania rusztowań- wynagrodzenie: 8- 14 zł. 
brutto na godz.- kontakt: PRB Przylesie Koszalin ul. Władysława IV 139, p. 
Małgorzata Kujawińska tel. 94 3454489, w godz. 08:00-13:00 (praca w 
Koszalinie) /poz.530/ 

• Asystent sędziego (1361)- wymagania: wykształcenie wyŜsze prawnicze, 
ukończona aplikacja ogólna prowadzona przez Krajową Szkołę 
Sądownictwa i Prokuratury lub zdany egzamin sędziowski lub prokuratorski, 
albo ukończona aplikacja notarialna, adwokacka lub radcowska i złoŜony 
odpowiedni egzamin, umiejętność obsługi komputera oraz doświadczenie w 
samodzielnym wykonywaniu czynności administracji sądowej 
wynagrodzenie: - 3013-3356 zł. brutto- kontakt: zgłoszenie z podaniem 
sygnatury konkursu (K-110-4/10) naleŜy przesłać na adres: Sąd Okręgowy w 
Koszalinie, ul. Waryńskiego 7, 75-950 Koszalin- z dopiskiem Oddział Kadr 
lub złoŜyć osobiście w Biurze Podawczym sądu- termin składania 
dokumentów do dnia 31 sierpnia 2010r. (praca w Koszalinie) /poz.528/ 

• Operator linii produkcyjnych (1367) - wymagania: doświadczenie w pracy 
na stanowisku operatora linii produkcyjnych, mile widziane uprawnienia na 
wózek widłowy - wynagrodzenie: 10-13,50 zł. brutto na godz. - kontakt: CV 
naleŜy wysłać na adres e-mail: jagoda.batogowska@mps.koszalin.pl lub 
złoŜyć na portierni MPS Koszalin ul. Boh. Warszawy 30 ( praca w 
Koszalinie) /poz.526 

• Operator mieszalnika mas kosmetycznych (1365) - wymagania: 
wykształcenie średnie, doświadczenie zawodowe w zakładzie 
produkcyjnym, mile widziane uprawnienia na wózek widłowy - 
wynagrodzenie: 10 -13,50 zł. brutto na godz. - kontakt: CV naleŜy przesłać 
na adres e-mail: jagoda.batogowska@mps.koszalin.pl lub zostawić na 
portierni MPS Koszalin ul. Bohaterów Warszawy 30 (praca w Koszalinie) 
/poz.525/ 

• Krawcowa (1246)- wymagania: profesjonalna obsługa maszyn krawieckich- 
wynagrodzenie: 1317-3000 zł. brutto- FARAGE Koszalin ul. Połczyńska 
140, p. Anna Szwed tel. 94 3420117, w godz. 08:00-14:00, CV moŜna 
wysłać na adres e-mail: farage@faragebride.com (praca w Koszalinie) 
/poz.524/ 

• Instruktor kulturalno oświatowy (1360) - wymagania: wykształcenie wyŜsze, 
uprawnienia pedagogiczne, kurs wychowawcy kolonijnego, ksiąŜeczka 
sanepidowska, niekaralność - wynagrodzenie: 660-900 zł. brutto, praca na ½ 
etatu- kontakt: KSM „Nasz Dom" Koszalin ul. Zwycięstwa 148, tel. 94 
3426497 lub 530888108 (od godz. 11:00 do 18:00), CV moŜna wysłać na 
adres e-mail: klub_ksm-nasz_dom@wp.pl (praca w Koszalinie) /poz. 522/ 



• Elektromechanik pojazdów samochodowych (1354) - wymagania: 
wykształcenie minimum zawodowe, staŜ pracy na stanowisku 
elektromechanika minimum 1 - wynagrodzenie: 1900 zł. brutto - kontakt: 
Auto Centrum JACEX Koszalin ul. Bohaterów Warszawy 32, p. Zenon 
Wajgert tel. 604233770, w godz. 09:30-16:30 (praca w Koszalinie) /poz.520/ 

• Specjalista - konsultant funduszy ubezpieczeniowych (1352) - wymagania: 
wykształcenie minimum średnie, mile widziane wyŜsze, 5 lat doświadczenia 
na podobnym stanowisku, prawo jazdy kat. B, komunikatywność, 
samodzielność, zorientowanie na realizacje celu- wynagrodzenie: 2400 zł. 
brutto - kontakt: PZU śycie Koszalin ul. Zwycięstwa 1314, pok. 30, p. 
Danuta Graczyk tel. 696488311, w godz. 09:00-14:00, CV moŜna równieŜ 
wysłać na adres e-mail: dgraczyk@agentpzu.pl (praca w Koszalinie) 
/poz.519/ 

• Konstruktor (1345)- wymagania: wykształcenie wyŜsze techniczne, 
doświadczenie na podobnym stanowisku, znajomość języka niemieckiego 
lub angielskiego - wynagrodzenie: od 1500 zł. brutto- kontakt: Kazel 
Koszalin ul. Morska 33, pok. 210, p. Leonard Panek tel. 94 3434821 wew. 
36, od wtorku do piątku w godz. 09:00-12:00, CV moŜna równieŜ wysłać na 
adres e-mail: a.bartol@kazel.internetdsl.pl (praca w Koszalinie) /poz.518/ 

• Specjalista ds. handlu (1349)- wymagania: wykształcenie średnie, prawo 
jazdy kat. B, komunikatywność, miła aparycja- wynagrodzenie: 1317 zł. 
brutto+ premia- kontakt: p. Marcin Glomb tel. 793566442, CV moŜna 
wysłać na adres e-mail: serwis@izifirma.pl (praca w Koszalinie) /poz.516/ 

• Doradca klienta (1351)- wymagania wykształcenie średnie, preferowane 
wyŜsze, łatwość nawiązywania kontaktów, umiejętność współpracy oraz 
doświadczenie na podobnym stanowisku - wynagrodzenie: 1317 zł. brutto + 
premia- kontakt: p. Mirosław Barcikowski tel. 502486007, CV naleŜy 
wysłać na adres e-mail: m.barcikowski@mig.erb.pl (praca w Koszalinie) 
/poz. 515/ 

• Prasowaczka (1350)- wymagania: wykształcenie minimum zawodowe, mile 
widziana ksiąŜeczka zdrowia do celów sanitarno- epidemiologicznych- 
wynagrodzenie: 1000 zł. netto- kontakt: Zakład Usług Pralniczych Sp. J, 
Mielenko ul. Lipowa 11, p. H. RóŜalska lub p. K. Karasiewicz tel. 94 
3189441, w godz. 18:00-13:00 (praca w Mielenku)/poz.514/ 

• Recepcjonista (1348)- wymagania: znajomość języka niemieckiego, 
znajomość obsługi komputera- wynagrodzenie: 800 zł. brutto (umowa 
zlecenie)- kontakt: p. Ewa Kriege tel. 600252852 (praca sezonowa w 
Sarbinowie, pracodawca zapewnia zakwaterowanie i wyŜywienie) /poz.513/ 

• Telemarketer (1347)- wymagania: wykształcenie średnie, preferowane 
wyŜsze, łatwość nawiązywania kontaktów, umiejętność współpracy oraz 
doświadczenie na podobnym stanowisku - wynagrodzenie: 1317 zł. brutto- 
kontakt: p. Mirosław Barcikowski tel. 502486007, CV naleŜy wysłać na 
adres e-mail: m.barcikowski@mig.erb.pl (praca w Koszalinie) /poz. 512/ 

• Doradca finansowy (1346) - wymagania: wykształcenie minimum średnie, 
preferowane wyŜsze, łatwość nawiązywania kontaktów - wynagrodzenie: 



1317 -6000 zł. brutto - kontakt: p. Mirosław Barcikowski tel. 502486007, 
CV naleŜy wysłać na adres e-mail: m.barcikowski@mig.erb.pl (praca na 
terenie Koszalina i okolic) /poz. 511/ 

• Kierowca (1336) - wymagania: prawo jazdy kat. C, C+ E, kurs na przewóz 
rzeczy- wynagrodzenie: 2000 zł. brutto- kontakt: CV naleŜy wysłać na adres 
e-mail: grzegorz@model.biz.pl (praca na terenie całego kraju)/poz.507/ 

• Przedstawiciel handlowy (1296)- wymagania: wykształcenie minimum 
zawodowe, prawo jazdy kat. B, własny samochód, mile widziane 
doświadczenie w pracy na stanowisku przedstawiciel handlowego-
wynagrodzenie: 2000-5000- zł. brutto- kontakt: osoby zainteresowane ofertą 
proszone są o przesłanie CV + listu motywacyjnego na adres e-mail: 
jedynka_czysciwo@interia.pl (miejsce wykonywania pracy miasto Koszalin 
i powiat koszaliński) /poz.493/ 

• Grafik komputerowy- webdesigner (1260)- wymagania: znajomość obsługi 
Photoshop i/lub Adobe Fireworks, znajomość HTML, CSS, znajomość 
języków obcych mile widziana - wynagrodzenie: od 2000 zł. netto - kontakt: 
CV oraz portfolio naleŜy wysłać na adres e-mail: emilia.lewek@level77.eu 
(praca w Koszalinie) /poz.472/ 

• Nauczyciel teorii -przedmioty zawodowe w zakresie kształtowania terenów 
zielonych (1238) - wymagania: wykształcenie wyŜsze w zakresie 
ogrodnictwa, specjalizacja kształtowanie terenów zielonych, przygotowanie 
pedagogiczne- wynagrodzenie: 1100 zł. brutto (praca na ½ etatu) - kontakt: 
Zespół Szkół Nr 7 w Koszalinie ul. Orląt Lwowskich 18, p. Barbara 
Dajnowicz tel. 94 3452772, w godz. 08:00-15:00 (praca w Koszalinie) 
/poz.460/ 

• Projektant wnętrz kuchennych z AGD (1204) -wymagania: wykształcenie 
kierunkowe z zakresu projektowania wnętrz mieszkalnych, staŜ pracy w 
zawodzie architekta lub projektanta minimum 3 lata, umiejętność 
elektronicznego projektowania wnętrz kuchennych z AGD- wynagrodzenie: 
1317zł. brutto podstawy + prowizja od zawartych i wykonanych umów ( 
forma zatrudnienia do uzgodnienia z kandydatem) - kontakt: osoby 
zainteresowane ofertą proszone są o rejestrację na stronie 
www.kuchnieonline.pl, CV naleŜy przesłać na adres e- mail: 
praca@kuchnieonline.pl z dopiskiem w temacie projektant + nazwa 
miejscowości (praca w miejscu zamieszkania) /poz.443/ 

• Nauczyciel praktycznej nauki zawodu- ogólnobudowlany (1199)-
wykształcenie minimum średnie, mile widziane wyŜsze z zakresu 
budownictwa, przygotowanie pedagogiczne dla nauczycieli praktycznej 
nauki zawodu- wynagrodzenie: ok. 1800 zł. brutto - kontakt: Zespół Szkół 
Nr 7 w Koszalinie ul. Orląt Lwowskich 18, p. Barbara Dajnowicz tel. 94 
3452772, w godz. 08:00-15:00 (praca w Koszalinie) /poz.442/ 

• Nauczyciel praktycznej nauki zawodu (1197) - wymagania: wykształcenie 
minimum średnie, mile widziane wyŜsze z zakresu instalacji sanitarnych, 
przygotowanie pedagogiczne dla nauczycieli praktycznej nauki zawodu- 
wynagrodzenie: ok. 1800 zł. brutto - kontakt: Zespół Szkół Nr 7 w 



Koszalinie ul. Orląt Lwowskich 18, p. Barbara Dajnowicz tel. 94 3452772, 
w godz. 08:00-15:00 (praca w Koszalinie) /poz.441/ 

• Nauczyciel przedmiotów zawodowych (1116)- wymagania: wykształcenie 
wyŜsze z przygotowaniem pedagogicznym, zawód inŜ. elektryk, 
uprawnienia i umiejętności stosowne do zawodu nauczyciela- 
wynagrodzenie: 1500 -2600 zł. brutto - kontakt: ZS nr 9 w Koszalinie ul. 
Jedności 9, p. Aniela Heruday tel. 094 3425308, w godz. 08:00-14:00, CV 
moŜna równieŜ wysłać na adres e-mail: zs9sekretariat@o2.pl (praca w 
Koszalinie) /poz. 395/ 

• Nauczyciel zawodów informatycznych (1111) - wymagania: wykształcenie 
wyŜsze z przygotowaniem pedagogicznym, zawód informatyk, wiedza z 
zakresu informatyki, multimediów, systemów i sieci komputerowych - 
wynagrodzenie: 1500 -2600 zł. brutto - kontakt: ZS nr 9 w Koszalinie ul. 
Jedności 9, p. Aniela Heruday tel. 094 3425308, w godz. 08:00-14:00, CV 
moŜna równieŜ wysłać na adres e-mail: zs9sekretariat@o2.pl (praca w 
Koszalinie) /poz. 394/ 

EURES - zagraniczne oferty pracy 
tel. 094 3428211 (pok.8a) 

• InŜynier instalator ogrzewanie, ciepłownictwo- Niemcy/ Polska- 
wymagania: znajomość języka niemieckiego w mowie i piśmie, 
wykształcenie minimum średnie kierunkowe, kilkuletnie doświadczenie 
zawodowe, prawo jazdy, znajomość obsługi komputera, elastyczność, 
uczciwość, samodzielność w wykonywaniu pracy - oferta waŜna do 
odwołania /poz.127/ 

• Technik instalacji oraz konserwacji klimatyzacji i systemów VRV- Cypr - 
wymagania: komunikatywna znajomość języka angielskiego lub greckiego, 
mile widziane wykształcenie kierunkowe, do 2 lat doświadczenia na 
podobnym stanowisku, prawo jazdy kat. B- oferta waŜna do odwołania 
/poz.125/ 

• Elektryk wózków widłowych - Cypr - wymagania: dobra znajomość języka 
angielskiego, wykształcenie elektryczne, od 2 do 5 lat doświadczenia w 
pracy na podobnym stanowisku, prawo jazdy kat. B- oferta waŜna do 
odwołania /poz.124/ 

• InŜynier ds. urządzeń chłodniczych- Cypr - wymagania: dobra znajomość 
języka angielskiego w mowie i piśmie, wykształcenie wyŜsze co najmniej 3 
lata doświadczenia w obsłudze centralnych i niezaleŜnych systemów 
chłodniczych- oferta waŜna do odwołania /poz.124/ 

• Mechanik wózków widłowych - Cypr - wymagania: komunikatywna 
znajomość języka angielskiego lub greckiego, wykształcenie mechaniczne, 
do 2 lat doświadczenia w pracy na stanowisku mechanika, prawo jazdy kat. 
B, pracodawca zapewnia moŜliwość przeszkolenia w zakresie naprawy 
wózków widłowych- oferta waŜna do odwołania /poz.122/ 



• Technik instalacji i konserwacji basenów wodnych - Cypr - wymagania: 
komunikatywna znajomość języka angielskiego lub greckiego, 
wykształcenie kierunkowe, do 2 lat doświadczenia na podobnym 
stanowisku, prawo jazdy kat. B- oferta waŜna do odwołania /poz.121/ 

• Szwaczka- Wielka Brytania - wymagania: minimum 2 lata doświadczenia 
zawodowego w szyciu na maszynach typu stebnówka, przynajmniej 2 lata 
doświadczenia w szyciu odzieŜy wierzchniej i męskich/ damskich 
garniturów mile widziana znajomość języka angielskiego- oferta waŜna do 
odwołania /poz.120/ 

• Przedstawiciel handlowy - Republika Czeska - wymagania: znajomość 
języka angielskiego lub niemieckiego, wykształcenie średnie, znajomość 
obsługi komputera, zdolności komunikacyjne, umiejętność systematycznej 
pracy - oferta waŜna do odwołania /poz.119/ 

• Kucharz- Niemcy- wymagania: płynna znajomość języka niemieckiego, 
wykształcenie kierunkowe poświadczone dyplomem, podstawowa 
znajomość kuchni francuskiej i śródziemnomorskiej, dobra znajomość 
kuchni a la carte oraz kuchni Badenii - Wirtembergii- oferta waŜna do 
odwołania /poz.118/ 

• Wykrawacz- Islandia- wymagania: uprawnie do wykonywania zawodu 
wykrawacza, doświadczenie zawodowe, znajomość języka angielskiego w 
stopniu komunikatywnym - oferta waŜna do odwołania /poz.117/ 

• Pracownik przetwórstwa rybnego - Finlandia- wymagania: doświadczenie 
w obróbce i filetowaniu ryb w zakładach przetwórstwa rybnego, 
komunikatywna znajomość języka angielskiego- oferta waŜna do 
odwołania /poz.116/ 

• Krawiec/ krawcowa odzieŜy męskiej - Austria-  wymagania: wykształcenie 
w zawodzie krawca, kilkuletnie doświadczenie zawodowe, komunikatywna 
znajomość języka angielskiego - oferta waŜna do odwołania /poz.114/ 

• Dysponent /ka ruchu towarowego/ transportu towarów - Niemcy- 
wymagania: podstawowa znajomość ruchu dalekobieŜnego - komunikacja 
dalekobieŜna, ruch miejscowy- komunikacja lokalna, spedycja dostawy, 
logistyka transportu, znajomość języka niemieckiego, wykształcenie 
handlowe - oferta waŜna do odwołania /poz.113/ 

• Kierowca kat. C+ E- Słowacja- wymagania: wykształcenie zawodowe, 
podstawowa znajomość języka słowackiego lub angielskiego, prawo jazdy 
kat. C+ E, karta kierowcy, aktualne badania psychotechniczne, minimum 1 
rok doświadczenia w transporcie międzynarodowym- oferta waŜna do 
odwołania /poz.105/ 

• Mechanik wózków widłowych- Cypr  - wymagania: minimum 1-2 lat 
doświadczenia w pracy na stanowisku mechanika lub elektryka przy 
naprawie wózków widłowych, mile widziane wykształcenie mechaniczne 
lub elektryczne, podstawowa znajomość języka angielskiego, mile widziane 
prawo jazdy- oferta waŜna do odwołania /poz.104/ 

• Pracownik obróbki szkła- Cypr - wymagania: 5 lat doświadczenia w pracy w 
przetwórstwie i obróbce szkła, minimum podstawowa znajomość języka 



angielskiego, dodatkowym atutem będzie prawo jazdy kat. C+ E- oferta 
waŜna do odwołania /poz.103/ 

• Drukarz offsetowy - Cypr - wymagania: około 2 lat doświadczenia w pracy 
przy obsłudze wysokiej technologii offsetowych drukarek pełno 
kolorowych, zaświadczenie o niekaralności, dobra znajomość języka 
angielskiego - oferta waŜna do odwołania /poz.102/ 

• Operator maszyn formowania obrotowego - Cypr- wymagania: 2 -5 lat 
doświadczenia w pracy przy obsłudze komputerowo sterowanych maszyn 
formowania obrotowego przy produkcji plastikowych zbiorników do 
przechowywania wody, oleju i chemikaliów, dobra znajomość języka 
angielskiego - oferta waŜna do odwołania /poz.101/ 

• Analityk/ chemik/ farmaceuta- Cypr - wymagania: wykształcenie wyŜsze 
(kierunek chemia lub farmacja), 3 lata doświadczenia na podobnym 
stanowisku, bardzo dobra znajomość języka angielskiego - oferta waŜna do 
odwołania /poz.100/ 

• Operator maszyn - Cypr - wymagania: wykształcenie kierunkowe, 2 lata 
doświadczenia w pracy przy obsłudze maszyn do produkcji produktów 
farmaceutycznych, dobra znajomość języka angielskiego - oferta waŜna do 
odwołania /poz.99/ 

• Rozbieracz - wykrawacz wołowiny - Wielka Brytania - wymagania: 
podstawowa znajomość języka angielskiego, doświadczenie na podobnym 
stanowisku- oferta waŜna do odwołania /poz.97/ 

• Chirurg ortopeda- Szwecja - wymagania: bardzo dobra znajomość języka 
angielskiego, wykształcenie wyŜsze medyczne, od 2 do 5 lat doświadczenia - 
oferta waŜna do odwołania /poz.94/ 

• Agent sprzedaŜy - Irlandia  - wymagania: doświadczenie w sprzedaŜy, 
szczególnie bezpośredniej, biegła znajomość języka angielskiego oraz co 
najmniej jednego z wymienionych: duńskiego, szwedzkiego, fińskiego, 
norweskiego, holenderskiego, portugalskiego, włoskiego, greckiego, 
francuskiego lub niemieckiego, znajomość technik sprzedaŜy bezpośredniej, 
umiejętność planowania i organizowania pracy, komunikatywność, 
umiejętność pracy w zespole, biegła obsługa komputera - oferta waŜna do 
odwołania /poz.68/ 

• Animator kultury - Hiszpania - wymagania: kreatywność, 
komunikatywność, dynamiczność, znajomość języka angielskiego w stopniu 
zaawansowanym preferowana dobra znajomość języka niemieckiego, 
hiszpańskiego, włoskiego, mile widziane wykształcenie o kierunku 
pedagogicznym, sportowym lub teatralnym, dodatkowym atutem będzie 
doświadczenie na podobnym stanowisku - oferta waŜna do 
odwołania/poz.138/ 

• Psychiatra dziecięcy - Niemcy - wymagania: wykształcenie wyŜsze 
kierunkowe, doświadczenie zawodowe, dobry kontakt z dziećmi, biegła 
znajomość języka niemieckiego - oferta waŜna do odwołania /poz.98/ 



• Neurolog- Niemcy - wymagania: wykształcenie wyŜsze kierunkowe, 
wymagane doświadczenie zawodowe, biegła znajomość języka 
niemieckiego, samodzielność na proponowanym stanowisku - oferta waŜna 
do odwołania /poz.97/ 

• Psychiatra - Niemcy- wymagania: wykształcenie wyŜsze kierunkowe, 
doświadczenie zawodowe, samodzielność na proponowanym stanowisku, 
biegła znajomość języka niemieckiego- oferta waŜna do odwołania 
/poz.96/ 

• Neuro- psycholog - Niemcy- wykształcenie wyŜsze kierunkowe, 
doświadczenie zawodowe, umiejętności związane z świadczeniem pracy na 
wyŜej wymienionym stanowisku, biegła znajomość języka niemieckiego - 
oferta waŜna do odwołania /poz.95/ 

• Specjalista chorób wewnętrznych- Niemcy- wymagania: wykształcenie 
wyŜsze poświadczone dyplomem uczelni wyŜszej, umiejętności 
diagnostyczne z zakresu chorób wewnętrznych, wiedza z zakresu badań nad 
chorobami wewnętrznymi, doświadczenie zawodowe, biegła znajomość 
języka niemieckiego- oferta waŜna do odwołania /poz. 94/ 

• Technik dentystyczny - Niemcy- wymagania: dobra znajomość języka 
niemieckiego i dobra znajomość języka angielskiego, konieczne 
doświadczenie, prawo jazdy kat. B, umiejętność wykonywania odlewów, 
znajomość materiałów dentystycznych, samodzielność komunikatywność- 
oferta waŜna do odwołania /poz. 509/ 

 


