
Ostatnia aktualizacja 06. 03. 2010 r. 

Pozostałe oferty ogólnodostępne, realizowane w pośrednictwie 
umoŜliwiaj ącym identyfikację danych pracodawcy tel. 094 3428211 (pok. 8a) 

• Regionalny doradca klienta biznesowego (0410)- wymagania: wykształcenie 
minimum średnie, mile widziane wyŜsze - marketingowe, staŜ pracy w 
zawodzie handlowca minimum 1 rok, prawo jazdy kat. B, podstawowa 
znajomość obsługi komputera i pakietów biurowych, komunikatywność, 
umiejętność skutecznego nawiązywania kontaktów z klientami, 
zaangaŜowanie, uczciwość, dyspozycyjność, wytrwałość w dąŜeniu do celu, 
mile widziany własny samochód oraz znajomość lokalnego rynku 
branŜowego- wynagrodzenie: 1317 zł. brutto + prowizja - kontakt: p. 
Tomasz Załęcki tel. 514685432, CV moŜna wysłać na adres e-mail: 
praca@pass24.pl, informacje na temat charakterystyki sprzedawanego przez 
firmę towaru moŜna znaleźć na stronie internetowej: 
www.pass24.pl/przedstawicielhandlowy (praca na terenie Koszalina i 
okolic) /poz.143/ 

• Księgowy/ księgowa (0406) - wymagania: wykształcenie minimum średnie, 
staŜ pracy w zawadzie księgowego/ księgowej minimum 2 lata, znajomość 
programów księgowych - wynagrodzenie od 1500 zł. netto z moŜliwością 
negocjacji(zatrudnienie w ramach umowy o pracę lub umowy o dzieło, czy 
teŜ umowy zlecenia, forma zatrudnienia zaleŜna od kandydata) - kontakt: 
CV naleŜy wysłać na adres e-mail: radoslaw.wojciechowski@level77.pl - 
pracodawca odpowiada jedynie na wybrane oferty (praca w Koszalinie) /poz. 
142/ 

• Glazurnik (0401) - układanie ekspozycji łazienkowych - wymagania: 
doświadczenie zawodowe - wynagrodzenie: 2000 zł. netto (zatrudnienie w 
ramach umowy o dzieło)- kontakt: p. Jarosław Nowak tel. 790305525 (praca 
na trenie całego województwa zachodniopomorskiego) /poz.141/ 

• Podinspektor w Zespole ds. programów i strategii (0400) - wymagania: 
wykształcenie wyŜsze, co najmniej 1 rok doświadczenia zawodowego lub 
udokumentowana wiedza (szkolenia, studia) w zakresie realizacji projektów 
współfinansowanych ze źródeł zewnętrznych, w szczególności ze środków 
Unii Europejskiej, pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z 
pełni praw obywatelskich, znajomość obsługi komputera w zakresie 
programów MS Office, Open Ofifce Org, Corel Draw - wynagrodzenie: 
1600 zł. brutto - kontakt: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Koszalinie 
al. Monte Cassino 2, IV piętro, więcej informacji na temat oferty moŜna 
znaleźć na stronie internetowej: www.mops.koszalin.ibip.pl - termin 
składania dokumentów do dnia 08 marca 2010 r. do godz. 15:00 

• Kierownik budowy (0399)- wymagania: wykształcenie wyŜsze, staŜ pracy 
na stanowisku kierownika budowy minimum 5 lat, uprawnienia budowlano- 
konstrukcyjne, wysoki poziom umiejętności analitycznych, umiejętność 
radzenia sobie ze stresem, umiejętność obsługi komputera, znajomość 



programu do kosztorysowania RODOS, prawo jazdy kat. B - 
wynagrodzenie: minimum 4000 zł. brutto + premia uznaniowa - kontakt: p. 
Monika Matysiak tel. 94 3474714CV + list motywacyjny moŜna równieŜ 
wysłać na adres e-mail: kadry@flens.pl (praca w Koszalinie) /poz.139/ 

• Doradca ds. ubezpieczeń i inwestycji (0382) - wymagania: wykształcenie 
minimum średnie, preferowane wyŜsze, samodzielność przedsiębiorczość, 
umiejętności interpersonalne, doświadczenie w sprzedaŜy usług, gotowość 
do podejmowania wyzwań, mile widziana własna działalność gospodarcza - 
wynagrodzenie 3000 - 6000 zł. brutto (system wynagradzania prowizyjny, 
zatrudnienie w ramach umowy agencyjnej lub umowy o pracę) - kontakt: 
Aviva Commercial Union Koszalin ul. Zwycięstwa 152, p. Waldemar 
Sawczuk tel. 605214689, w godz. 16:00-18:00, CV moŜna równieŜ wysłać 
na adres e-mail: cukariera@gmail.com (praca na terenie Koszalina i okolic) 
/poz.138/ 

• Pracownik ręcznej myjni samochodowej (0372) - wymagania: wykształcenie 
minimum gimnazjalne - wynagrodzenie: 1200 zł. netto - kontakt: p. Barbara 
Dulińska tel. 508199538 ( praca w Koszalinie) /poz. 137/ 

• Kucharz (0369)- wymagania: wykształcenie zasadnicze zawodowe, staŜ 
pracy w zawodzie kucharza minimum 5 lata, aktualna ksiąŜeczka zdrowia do 
celów sanitarno - epidemiologicznych - wynagrodzenie: 2000 zł. brutto - 
kontakt: : p. Krystyna Sobczak tel. 94 389879 ( praca sezonowa w Mielnie) 
/poz.136/ 

• Kelnerka (0370)- wymagania: wykształcenie zasadnicze zawodowe, staŜ 
pracy w zawodzie kelnerki minimum 5 lat, aktualna ksiąŜeczka zdrowia do 
celów sanitarno - epidemiologicznych - wynagrodzenie: 1800 zł. brutto - 
kontakt: : p. Krystyna Sobczak tel. 94 389879 ( praca sezonowa w Mielnie) 
/poz.135/ 

• Pomoc kuchenna (0371) - wymagania: wykształcenie zasadnicze zawodowe, 
staŜ pracy minimum5 lat, aktualna ksiąŜeczka zdrowia do celów sanitarno - 
epidemiologicznych - 1500 zł. brutto - kontakt: p. Krystyna Sobczak tel. 94 
389879 lub 661219255 ( praca sezonowa w Mielnie) /poz.134/ 

• Dekarz- blacharz (0357) - wymagania: wykształcenie zasadnicze zawodowe, 
uprawnienia blacharsko -dekarskie - wynagrodzenie: 1317 -3000 zł. brutto - 
kontakt: Zakład Budowlany „EKSPERTDACH" Koszalin ul. Zwycięstwa 
190, p. 217, w godz. 09:00-15:00, p. Jerzy Łepkowski tel. 602632407 lub 94 
3455027 (praca na terenie całego kraju) /poz.133/ 

• Dekarz (0359) - wymagania: wykształcenie zasadnicze zawodowe, 
uprawnienia blacharsko -dekarskie - wynagrodzenie: 1317 -3000 zł. brutto - 
kontakt: Zakład Budowlany „EKSPERTDACH" Koszalin ul. Zwycięstwa 
190, p. 217, w godz. 09:00-15:00, p. Jerzy Łepkowski tel. 602632407 lub 94 
3455027 (praca na terenie całego kraju) /poz.132/ 

• Sprzątaczka (0360) - wymagania: wykształcenie minimum podstawowe, 
doświadczenie w pracy na stanowisku sprzątaczki - wynagrodzenie: 1350 zł. 
brutto (zatrudnienie w ramach umowy zlecenia) - kontakt: PUC, Koszalin ul. 
Lutyków 4-6 p. Krystyna Uzar tel. 600829559, zgłoszenia do pracodawcy 



jedynie w środy od godz. 13:40-14:00 9 praca na terenie Koszalina) /poz. 
131/ 

• NiezaleŜny przedstawiciel handlowy (0358) - wymagania: umiejętności 
handlowe- wynagrodzenie: 1317 - 10000 zł. brutto ( umowa o dzieło, system 
wynagradzania prowizyjny, zadaniowy czas pracy)- kontakt: p. Lucyna 
Bielska tel. 724565807, CV naleŜy wysłać na adres e-mail: 
l.bielska@supervision.com.pl (praca na terenie Koszalina i okolic) /poz.130/ 

• Asystent majstra robót instalacyjnych (0355)- wymagania: wykształcenie 
wyŜsze - inŜynieria środowiska ( mile widziani absolwenci) - 
wynagrodzenie: od 1800 zł. brutto + premia - kontakt: PRB „Przylesie" 
Koszalin ul. Władysława IV 139- sekretariat, p. Małgorzata Kujawińska tel. 
94 3454489, w godz. 08:00-13:0, CV moŜna wysłać na adres e-mail: 
prbprzylesie@ksmprzylesie.pl (praca w Koszalinie) /poz.129/ 

• Sprzedawca - kasjer (0356)- wykształcenie zasadnicze zawodowe, 
umiejętność obsługi kasy fiskalnej - wynagrodzenie: 1100 zł. netto - kontakt: 
p. Rafał Markowski tel. 728921838, CV moŜna wysłać na adres e-mail: 
beamarket@wp.pl (praca zmianowa w Rosnowie) /poz.128/ 

• Sprzedawca (0353) - wymagania: wykształcenie minimum zawodowe, mile 
widziane średnie, staŜ pracy w zawodzie sprzedawcy lub technika rolnika 
minimum 1 rok, znajomość obsługi komputera, prawo jazdy kat. B- 
wynagrodzenie: 1800 zł. brutto -kontakt: PLON Koszalin ul. Zwycięstwa 
267, p. Gabriela Koroza tel. 666039986, CV moŜna równieŜ wysłać na adres 
e-mail: biuro@plon.koszalin.pl (praca w Koszalinie) /poz.127/ 

• Mechanik (0352) - wymagania: wykształcenie minimum zawodowe, mile 
widziane średnie, staŜ pracy w zawodzie mechanika minimum 5 lat, 
uprawnienia elektryczne, doświadczenie w naprawie sprzętu ogrodniczego, 
prawo jazdy kat. B- wynagrodzenie: 2400 zł. brutto - kontakt: PLON 
Koszalin ul. Zwycięstwa 267, p. Gabriela Koroza tel. 666039986, CV moŜna 
równieŜ wysłać na adres e-mail: biuro@plon.koszalin.pl (praca w 
Koszalinie) /poz.126/ 

• Krawcowa (0346) - wymagania: wykształcenie zasadnicze zawodowe, 
umiejętność szycia firan i zasłon - wynagrodzenie: 1500 zł. brutto - kontakt: 
p. Justyna Woszczyna - Szreder tel. 602402206, w godz. 07:00-20:00 ( praca 
w Koszalinie) /poz. 123/ 

• Konsultant ds. funduszy inwestycyjnych (0322) - wymagania: wykształcenie 
minimum średnie, mile widziane wyŜsze, staŜ pracy minimum 5 lat, 
komunikatywność, kreatywność, samodzielność - wynagrodzenie: 2500 zł. 
brutto -kontakt: PZU Koszalin ul. Zwycięstwa 134, w godz. 09:00-15:00, p. 
Danuta Graczyk tel. 696488311 lub 094 3481494 wew. 115, CV moŜna 
wysłać na adres e-mail: dgraczyk@agentpzu.pl ( praca w Koszalinie) 
/poz.122/ 

• Konsultant ds. opieki medycznej (0331) - wymagania: wykształcenie 
minimum średnie, mile widziane wyŜsze, staŜ pracy minimum 5 lat, 
komunikatywność, kreatywność, samodzielność - wynagrodzenie: 2500 zł. 
brutto -kontakt: PZU Koszalin ul. Zwycięstwa 134, w godz. 09:00-15:00, p. 



Danuta Graczyk tel. 696488311 lub 094 3481494 wew. 115, CV moŜna 
wysłać na adres e-mail: dgraczyk@agentpzu.pl ( praca w Koszalinie) 
/poz.121/ 

• Pielęgniarka POZ (0321) - wymagania: wykształcenie minimum średnie, 
zawód pielęgniarka, aktualne uprawnienia do wykonywania zawodu - 
rodzinnej, aktualne uprawnienia do wykonywania zawodu pielęgniarki - 
wynagrodzenie:1100 zł. netto (zatrudnienie w ramach umowy zlecenia)- 
kontakt: tel. 94 3432575 9 praca w Koszalinie) /poz.120/ 

• Pracownik działu kadr (0305) - wymagania: wykształcenie minimum 
średnie, mile widziane wyŜsze, staŜ pracy na stanowisku pracownika 
kadrowego minimum 5 lat, bieŜąca znajomość problemów kadrowych oraz 
Kodeksu Pracy - wynagrodzenie: 1200 zł. netto ( praca na ½ etatu) - kontakt: 
Farage Koszalin ul. Połczyńska 140, p. Robert Romysz tel. 504590405, w 
godz. 08:00-15:00, CV moŜna równieŜ wysłać na adres e-mail: 
robertromysz@faragebride.com (praca w Koszalinie) /poz.119/ 

• Pielęgniarka odcinkowa (0312) - wymagania: wykształcenie minimum 
średnie, mile widziane wyŜsze kierunkowe, staŜ pracy w zawodzie 
pielęgniarki minimum 3 lata, umiejętność pracy z pacjentami 
psychiatrycznymi - wynagrodzenie: 2100 z. brutto + dodatek - kontakt: 
Szpital Psychiatryczny Koszalin ul. Słoneczna 15, w godz. 10:00-14:00, p. 
Jolanta Ciuńczyk tel. 608433884 (praca w Koszalinie) /poz.118/ 

• Instruktor rytmiki i programów ogólnorozwojowych dla małych dzieci 
(0299) - wymagania: wykształcenie wyŜsze (muzyczne lub wychowanie 
przedszkolne związane z rytmiką), zawód muzyk rytmik lub nauczyciel 
przedszkola, mile widziane doświadczenie w pracy z bardzo małymi dziećmi 
- wynagrodzenie: 30 zł. brutto za 1 ucznia (zatrudnienie w ramach umowy 
zlecenie) - kontakt: p. Marzena Zdrojewska tel. 602639501, CV i list 
motywacyjny naleŜy wysłać na adres e-mail: koszalin@yamahaszkola.pl, 
zaleca się wysłanie formularza wypełnionego na stronie internetowej 
www.yamaha.koszalin.pl w zakładce praca (praca w Koszalinie) /poz.116/ 

• Spawacz (0288) - wymagania: minimum 2 lata staŜu pracy w zawodzie 
spawacza, spawanie elektryczne, gazowe, metoda MIG MAG i TIG, dobra 
znajomość czytania rysunku technicznego - wynagrodzenie: 2050 zł brutto - 
kontakt: Start People Koszalin ul. H. Modrzejewskiej 2/3,od poniedziałku do 
piątku w godz. 08:00-16:00 CV i list motywacyjny przesłać na adres e-mail: 
koszalin@startpeople.pl (praca w Koszalinie) /poz. 115/ 

• Stolarz (0287) - wymagania: wykształcenie zawodowe, staŜ pracy min. 2 lata 
w zawodzie stolarz, obsługa maszyn stolarskich oraz elektronarzędzi - 
wynagrodzenie: 1800 zł brutto - kontakt: Start People Koszalin ul. H. 
Modrzejewskiej 2/3,od poniedziałku do piątku w godz. 08:00-16:00 CV i list 
motywacyjny przesłać na adres e-mail: koszalin@startpeople.pl (praca w 
Koszalinie) /poz. 114/ 

• Pomocnik konfekcjonera (0286) - wymagania: ksiąŜeczka sanepidowska, 
sprawność manualna - wynagrodzenie: 7,90 zł brutto/ godz. - kontakt: Start 
People Koszalin ul. H. Modrzejewskiej 2/3,od poniedziałku do piątku w 



godz. 08:00-16:00 CV i list motywacyjny przesłać na adres e-mail: 
koszalin@startpeople.pl (praca w Koszalinie) /poz. 113/ 

• Kucharz (0282) - wymagania: wykształcenie minimum zasadnicze 
zawodowe, minimum 10 lat staŜu pracy w zawodzie kucharza - 
wynagrodzenie: 658,50 zł brutto (praca na ½ etatu) - kontakt: Manowo 57, p. 
Krystyna Myszkier tel. 605688887, 943183028 (praca w Manowie) /poz. 
112/  

• Mechanik samochodowy (0280) - wymagania: wykształcenie minimum 
zasadnicze zawodowe, zawód mechanik samochodowy - wynagrodzenie: 
1317 zł brutto + premia uznaniowa - kontakt: Pompy Diesel ul. Władysława 
IV 137 Koszalin, p. Ryszard Ostrowski 94 3453280, CV i list motywacyjny 
przedstawić na rozmowie kwalifikacyjnej (praca w Koszalinie) /poz. 111/ 

• Księgowa (0279) - wymagania: wykształcenie średnie lub wyŜsze 
ekonomiczne, minimum 5 lat staŜu pracy w zawodzie księgowej, znajomość 
obsługi programów Płatnik, Optima - wynagrodzenie: 2000 - 2500 zł brutto - 
kontakt: p. Ryszard Bączkowski tel. 603406132 (praca w Koszalinie) /poz. 
110/ 

• Konserwator budynków (0278) - wymagania: wykształcenie min. 
zawodowe, staŜ pracy min. 2 lata w zawodzie elektryk, elektromonter, 
uprawnienia do 1 kv, badania wysokościowe do 3 m - wynagrodzenie: 660 zł 
brutto + premia regulaminowa, i dodatek staŜowy (praca na ½ etatu) - 
kontakt: Zespół Szkół nr 3 Koszalin ul. Podgórna 55, p. Monika Królik 94 
3430795, CV i list motywacyjny przedstawić na rozmowie kwalifikacyjnej 
(praca w Koszalinie) /poz. 109/ 

• Operator maszyn i procesów chemicznych (0071) - wymagania: 
wykształcenie min. średnie techniczne, zawód technik chemik, uprawnienia 
do obsługi wózków widłowych, wskazane doświadczenie przy pracy w 
produkcji opartej na produkcji chemicznej - wynagrodzenie: 12 - 14,60 zł/ 
godz. brutto - kontakt: CV naleŜy wysłać na adres e-mail 
jagoda.batogowska@mps.koszalin.pl (praca w Koszalinie) /poz.108/ 

• Fryzjer (0272) - wymagania: wykształcenie zasadnicze zawodowe, 
doświadczenie w zawodzie fryzjera, samodzielność - wynagrodzenie; 1317 
zł. brutto - kontakt: EMS Studio Urody Eliza Koszalin ul. Sikorskiego 4c, p. 
Eliza Szafrańska tel. 781606899, w godz. 10:00-18:30, CV moŜna równieŜ 
wysłać na adres e-mail: emscars@opl.pl (praca w Koszalinie) /poz. 106/ 

• Kosmetyczka (0273) - wymagania: wykształcenie zasadnicze zawodowe, 
doświadczenie w zawodzie kosmetyczki, samodzielność - wynagrodzenie; 
1317 zł. brutto - kontakt: EMS Studio Urody Eliza Koszalin ul. Sikorskiego 
4c, p. Eliza Szafrańska tel. 781606899, w godz. 10:00-18:30, CV moŜna 
równieŜ wysłać na adres e-mail: emscars@opl.pl (praca w Koszalinie) /poz. 
105/ 

• Audytor wewnętrzny (0270) - wymagania: wykształcenie wyŜsze, staŜ pracy 
na stanowisku audytora minimum 4 lata, ukończona aplikacja lub złoŜony z 
wynikiem pozytywnym egzamin kwalifikacyjny na stanowisko inspektora 
kontroli skarbowej lub posiadanie uprawnień biegłego rewidenta - 



wynagrodzenie: około 3000 zł. brutto (praca na ½ etatu, zatrudnienie w 
ramach umowy zlecenia lub umowy o pracę)) - kontakt: Jednostka 
Wojskowa 1223 Koszalin ul. 4 Marca 2, p. Katarzyna Pestka tel. 943456848, 
w godz. 07:30-15:30 ( praca w Koszalinie) /poz.104/ 

• Krawcowa (0264) - wymagania: profesjonalna obsługa maszyn krawieckich, 
bardzo dobra znajomość stebnówki i overlocku - wynagrodzenie: 1317 -
3000 zł. brutto - kontakt: Farage Koszalin ul. Połczyńska 140, p. Anna 
Romysz tel. 94 3420117, w godz. 8:00-14:00, CV moŜna wysłać na adres e-
mail: farage@faragebride.com (praca w Koszalinie) /poz. 103/ 

• Opiekun klienta ds. finansowo - ubezpieczeniowych (0258) - wymagania: 
wykształcenie wyŜsze ekonomiczne, preferowany marketing, mile widziane 
roczne doświadczenie w usługach finansowo - ubezpieczeniowych, 
znajomość obsługi komputera, faxu, prawo jazdy kat. B, komunikatywność, 
łatwość przyswajania wiedzy, uprawnienia PUN - wynagrodzenie: 1317 zł. 
brutto + premiowy system motywacyjny - kontakt: EUROCASCO Koszalin 
ul. Spółdzielcza 9c/7, w godz. 14:00-15:00, p. Lillia Pisula tel. 511929966 - 
przed spotkaniem z pracodawcą, naleŜy umówić się telefonicznie, CV ze 
zdjęciem + list motywacyjny moŜna wysłać na adres e-mail: 
eurocasco@gmail.com (praca w Koszalinie) /poz. 102/ 

• Doradca finansowy (0235) - wymagania: wykształcenie minimum średnie, 
komunikatywność, niekaralność - wynagrodzenie: około 3500 zł. brutto ( 
umowa o współpracy) - kontakt: p. Alina Anton tel. 508320012 lub p. 
Mirosław Anton tel. 504091061, CV moŜna równieŜ wysłać na adres e-mail: 
mirosław.anton@wp.pl lub alina.anton@wp.pl ( praca na terenie Koszalina) 
/poz.94/ 

• Projektant wnętrz kuchennych (0225)- wymagania: wykształcenie minimum 
średnie mile widziane wyŜsze kierunkowe, staŜ pracy na wymienionym 
stanowisku minimum 5 lat w przypadku osób z wykształceniem średnim, 
minimum 6 miesięcy dla osób z wykształceniem wyŜszym, umiejętność 
elektronicznego projektowania wnętrz kuchennych, mile widziana własna 
działalność gospodarcza z zakresu projektowania - wynagrodzenie: 1317 zł. 
brutto + prowizja od podpisywanych i zrealizowanych umów - kontakt: 
osoby spełniające warunki proszone są o rejestrację na stronie internetowej 
www.kuchnieonline.pl, a następnie wysłanie CV lub listu motywacyjnego na 
adres e-mail: praca@kuchnieonline.pl (praca w miejscu zamieszkania) /poz. 
89/ 

• Kierownik zmiany w sklepie spoŜywczym (0222) - wymagania: 
wykształcenie średnie, umiejętność zarządzania zespołem pracowników, 
gotowość do pracy na dwie zmiany - wynagrodzenie: 1300 zł. netto -
kontakt: p. Rafał Markowski tel. 728921838, CV naleŜy przesłać na adres e-
mail: beamarket@wp.pl ( praca w Rosnowie) /poz.87/ 

• Pracownik ochrony (0220) - wymagania: licencja pracownika ochrony 
fizycznej I lub II stopnia, uprawnienia do posiadania broni, zaświadczenie o 
niekaralności - wynagrodzenie: do 1800 zł. brutto ( I umowa - umowa 
zlecenie, wynagrodzenie uzaleŜnione od liczby przepracowanych godzin i 



uzgodnień z kandydatem) - kontakt: Spółdzielnia Unia w Koszalinie ul. 
Lechicka 23, w godz. 07:30- 14:30, p. Małgorzata Bodnar - Torbińska , CV 
+ list motywacyjny moŜna równieŜ przesłać na adres e-mail: 
koszalin@unia.koszalin.pl (praca na terenie Koszalina) /poz.86 

• Przedstawiciel handlowy (0219) - wymagania: wykształcenie minimum 
średnie, samodzielność, umiejętność organizacji pracy, sumienność - 
wynagrodzenie: 2500 zł. brutto (umowa zlecenie) - kontakt: p. Jan Antonik 
tel. 605221262, CV + list motywacyjny moŜna wysłać na adres e-mail: 
rekrutacja.szczecin@dialog.pl ( praca na terenie Koszalina, Kołobrzegu, 
Szczecinka, Białogardu, Świdwina) /poz.85/ 

• Hydraulik- spawacz (0217) - wymagania: wykształcenie minimum 
zawodowe, zawód monter instalacji sanitarnych, umiejętność spawania 
gazowego CO2- wynagrodzenie; od 8,50 zł. brutto za godz. + premia - 
kontakt: PRB „Przylesie" Koszalin ul. Władysława IV 139 (sekretariat), p. 
Małgorzata Kujawińska tel. 943454489, w godz. 08:00-13:00 ( praca w 
Koszalinie) /poz. 84/ 

EURES - zagraniczne oferty pracy 
tel. 094 3428211 (pok.8a) 

• Mechanik okrętowy - Norwegia- wymagania: mile widziany absolwent 
szkoły morskiej- elektromechanik, wcześniejsze doświadczenie w pracy jako 
mechanik silników łodzi, dobra znajomość języka angielskiego lub 
skandynawskiego, preferowane osoby posiadające uprawnienia na dźwigi 
oraz do prowadzenia samochodów cięŜarowych- oferta waŜna do 
odwołania /poz.69/ 

• Agent sprzedaŜy - Irlandia  - wymagania: doświadczenie w sprzedaŜy, 
szczególnie bezpośredniej, biegła znajomość języka angielskiego oraz co 
najmniej jednego z wymienionych: duńskiego, szwedzkiego, fińskiego, 
norweskiego, holenderskiego, portugalskiego, włoskiego, greckiego, 
francuskiego lub niemieckiego, znajomość technik sprzedaŜy bezpośredniej, 
umiejętność planowania i organizowania pracy, komunikatywność, 
umiejętność pracy w zespole, biegła obsługa komputera - oferta waŜna do 
odwołania /poz.68/ 

• InŜynier geodeta - Norwegia- wymagania: wykształcenie wyŜsze 
kierunkowe, doświadczenie w budownictwie, biegła znajomość języka 
angielskiego lub norweskiego - oferta waŜna do odwołania / poz. 67/ 

• Opiekun społeczny - Niemcy - wymagania: bardzo dobra znajomość języka 
niemieckiego w mowie i piśmie, wykształcenie minimum średnie mile 
widziane wyŜsze kierunkowe, wcześniejsze doświadczenie w domu opieki 
bądź w domu dziecka, umiejętność pracy w zespole - oferta waŜna do 
odwołania /poz. 66/ 

• Pielęgniarka - Niemcy - wymagania: dobra znajomość języka niemieckiego, 
wykształcenie wyŜsze, pielęgniarskie, uprawnieni do wykonywania zawodu 
pielęgniarki - oferta waŜna do odwołania /poz.65/ 



• Kelner / kelnerka - Niemcy - wykształcenie kierunkowe, potwierdzone 
dyplomem w branŜy hotelarsko - gastronomicznej, dobra znajomość języka 
niemieckiego oraz podstawowa znajomość języka angielskiego - oferta 
waŜna do odwołania /poz. 64/ 

• Kucharz - Niemcy - wymagania: wykształcenie kierunkowe, znajomość 
języka niemieckiego - oferta waŜna do odwołania /poz.63/ 

• Pracownik w barze szybkiej obsługi - Francja - wymagania: dobra 
znajomość języka angielskiego i francuskiego, mile widziane doświadczenie 
- oferta waŜna do odwołania /poz.20/ 

• Pracownik call center - Francja - wymagania: bardzo dobra znajomość 
języka angielskiego i francuskiego oraz trzeciego języka europejskiego, 
zdolności komunikacyjne - oferta waŜna do dowołania /poz.19/ 

• Kelner - Francja - wymagania: dobra znajomość języka francuskiego i 
angielskiego, mile widziane wykształcenie kierunkowe, zdolności 
komunikacyjne - oferta waŜna do odwołania /poz. 18/ 

• BagaŜowy - Francja - wymagania: dobra znajomość języka angielskiego i 
francuskiego oraz innego języka europejskiego, zdolności komunikacyjne - 
oferta waŜna do odwołania /poz.17/ 

• Animator - Francja - wymagania: dobra znajomość języka angielskiego i 
francuskiego, zdolności komunikacyjne - oferta waŜna do odwołania /poz. 
16/ 

• Kucharz - Francja - wymagania: dobra znajomość języka francuskiego i 
angielskiego, wykształcenie kierunkowe, zdolności komunikacyjne - oferta 
waŜna do odwołania /poz.15/ 

• Pracownik do sprzedaŜy biletów - Francja - wymagania: dobra znajomość 
języka angielskiego i francuskiego, oraz innego języka europejskiego, 
zdolności komunikacyjne - oferta waŜna do odwołania /poz. 14/ 

• Pracownik do obsługi parkingu - Francja - wymagania: Dora znajomość 
języka angielskiego i francuskiego, zdolności komunikacyjne - oferta 
waŜna do odwołania /poz.13/ 

• Pracownik do obsługi gości - Francja - wymagania: dobra znajomość 
języka francuskiego, angielskiego oraz dodatkowo innego języka 
europejskiego, zdolności komunikacyjne - oferta waŜna do odwołania 
/poz.12/ 

• Pracownik do sprzątania- Francja - wymagania: znajomość języka 
francuskiego i angielskiego - oferta waŜna do odwołania /poz.11/ 

• Sprzedawca- Francja- wymagania: dobra znajomość języka francuskiego i 
angielskiego, zdolności komunikacyjne - oferta waŜna do odwołania 
/poz.10/ 

• Farmaceuci - Wielka Brytania - wymagania: bardzo dobra znajomość 
języka angielskiego, wykształcenie wyŜsze, mile widziane doświadczenie- 
oferta waŜna do odwołania /poz.9/ 

• Farmaceuta staŜysta- Wielka Brytania - wymagania: bardzo dobra 
znajomość języka angielskiego, wykształcenie wyŜsze magisterskie o 
kierunku farmaceutycznym - więcej informacji na temat pracy farmaceuty w 



Wielkiej Brytanii napisanych w języku angielskim moŜna znaleźć na stronie 
internetowej: 
http://www.rpsgb.org.uk/acareerinpharmacy/preregistrationtraining - oferta 
waŜna do odwołania /poz.3/ 

• Farmaceuta - Wielka Brytania - wymagania: bardzo dobra znajomość 
języka angielskiego, wykształcenie wyŜsze farmaceutyczne, mile widziane 
doświadczenie- oferta waŜna do odwołania/poz. 145/ 

• Animator kultury - Hiszpania - wymagania: kreatywność, 
komunikatywność, dynamiczność, znajomość języka angielskiego w stopniu 
zaawansowanym preferowana dobra znajomość języka niemieckiego, 
hiszpańskiego, włoskiego, mile widziane wykształcenie o kierunku 
pedagogicznym, sportowym lub teatralnym, dodatkowym atutem będzie 
doświadczenie na podobnym stanowisku - oferta waŜna do 
odwołania/poz.138/ 

• Psychiatra dziecięcy - Niemcy - wymagania: wykształcenie wyŜsze 
kierunkowe, doświadczenie zawodowe, dobry kontakt z dziećmi, biegła 
znajomość języka niemieckiego - oferta waŜna do odwołania /poz.98/ 

• Neurolog- Niemcy - wymagania: wykształcenie wyŜsze kierunkowe, 
wymagane doświadczenie zawodowe, biegła znajomość języka 
niemieckiego, samodzielność na proponowanym stanowisku - oferta waŜna 
do odwołania /poz.97/ 

• Psychiatra - Niemcy- wymagania: wykształcenie wyŜsze kierunkowe, 
doświadczenie zawodowe, samodzielność na proponowanym stanowisku, 
biegła znajomość języka niemieckiego- oferta waŜna do odwołania 
/poz.96/ 

• Neuro- psycholog - Niemcy- wykształcenie wyŜsze kierunkowe, 
doświadczenie zawodowe, umiejętności związane z świadczeniem pracy na 
wyŜej wymienionym stanowisku, biegła znajomość języka niemieckiego - 
oferta waŜna do odwołania /poz.95/ 

• Specjalista chorób wewnętrznych- Niemcy- wymagania: wykształcenie 
wyŜsze poświadczone dyplomem uczelni wyŜszej, umiejętności 
diagnostyczne z zakresu chorób wewnętrznych, wiedza z zakresu badań nad 
chorobami wewnętrznymi, doświadczenie zawodowe, biegła znajomość 
języka niemieckiego- oferta waŜna do odwołania /poz. 94/ 

• Technik naprawy szyb samochodowych - Cypr - wymagania: dobra 
znajomość języka angielskiego, min. 2 lata doświadczenia zawodowego na 
ww. stanowisku, wykształcenie zasadnicze zawodowe - oferta waŜna do 
odwołania /poz.71/ 

• Technicy do napraw telefonów komórkowych- Cypr - wymagania: bardzo 
dobra znajomość języka angielskiego, wykształcenie wyŜsze - dyplom w 
dziedzinie elektroniki/ inŜynierii telekomunikacyjnej, od 2 do 5 lat 
doświadczenia na podobnym stanowisku - oferta waŜna do odwołania 
/poz.58/ 

• Technik dentystyczny - Niemcy- wymagania: dobra znajomość języka 
niemieckiego i dobra znajomość języka angielskiego, konieczne 



doświadczenie, prawo jazdy kat. B, umiejętność wykonywania odlewów, 
znajomość materiałów dentystycznych, samodzielność komunikatywność- 
oferta waŜna do odwołania /poz. 509/ 

• Lekarz o specjalności psychiatra dzieci i młodzieŜy - Norwegia- 
wymagania: znajomość języka niemieckiego lub angielskiego, wykształcenie 
kierunkowe, chęć do nauki języka norweskiego- oferta waŜna do 
odwołania /poz. 510/ 

Propozycja szkoleń dla osób bezrobotnych zarejestrowanych 
 w Powiatowym Urzędzie Pracy w Koszalinie 

• Szkolenie z zakresu aktywnego poszukiwania pracy - osoby zarejestrowane 
w tut. Urzędzie 

• Barman-kelner z obsługą kasy fiskalnej + podstawy języka angielskiego 
zawodowego - min. wykształcenie zasadnicze zawodowe, dobry stan 
zdrowia 

• Eksploatacja urządzeń, instalacji i sieci elektroenergetycznych o napięciu do 
1 KV - doświadczenie zawodowe w tej specjalności 

• ABC przedsiębiorczości z aspektami prawnymi dotyczącymi działalności 
gospodarczej - dla osób ubiegających się o przyznanie dotacji na rozpoczęcie 
działalności gospodarczej 

 


